ПОЛОЖЕНИЕ О ПРЕМИИ РОССИЙСКОЙ АССОЦИАЦИИ ПОЛИТИЧЕСКИХ КОНСУЛЬТАНТОВ
1. Цель Премии

Основной целью Премии является выявление и поощрение специалистов в области проведения избирательных и политических кампаний в Российской Федерации, ведущих свою деятельность на высоком профессиональном и этическом уровне.
2. Учредитель, Оргкомитет, исполнительный директор Премии

2.1. Учредителем Премии является РАПК (Российская ассоциация политических консультантов).
2.2. Оргкомитет Премии.
2.2.1. Состав Оргкомитета Премии утверждается Правлением Учредителя Премии.

В состав Оргкомитета Премии включаются:

2.2.1.1. Действующий Президент РАПК;

2.2.1.2. Предыдущие Президенты РАПК (по желанию);

2.2.1.3. члены Правления РАПК;

2.2.1.4. Помощник действующего Президента РАПК;

2.2.1.5. Авторитетные представители профессионального и экспертного сообщества, не являющиеся членами РАПК.
2.2.1.6. Исполнительный директор входит в Оргкомитет Премии по должности.
2.2.2. Председателем Оргкомитета является действующий Президент РАПК. При равенстве голосов членов Оргкомитета голос Президента является решающим.
2.2.3. Функции Оргкомитета Премии:
2.2.3.1. Выбор по конкурсу и утверждение кандидатуры и условий работы Исполнительного директора Премии;

2.2.3.2. Формирование состава жюри; утверждение распределения членов Жюри по номинациям Премии и утверждение ответственного из числа членов Жюри за каждую номинацию;

2.2.3.3. Разработка и утверждение системы оценок для работы Жюри;

2.2.3.4. Утверждение результатов голосования Жюри;

2.2.3.5. Поиск и работа со спонсорами Премии;

2.2.3.6. Поиск и работа с информационными партнерами Премии; 
2.2.3.7. Утверждение бюджета Премии;
2.2.3.8. Проведение мероприятий в рамках информационной кампании Премии;

2.2.3.9. Прием заявок, проектов, присланных для участия в Премии, проверка соответствия оформления работ требованиям, предусмотренным настоящим Положением;

2.2.3.10. Регистрация конкурсных проектов и передача их на рассмотрение Жюри. 

2.2.3.11. Принятие решений по вопросам проведения Премии, не прописанных в данном Положении. 
2.2.3.12. Оргкомитет Премии формирует и утверждает список номинаций.

2.2.4. Члены Оргкомитета не имеют права номинироваться на Премию. Члены Оргкомитета могут быть выбраны в состав Жюри премии.

2.3. Исполнительный директор Премии принимается по конкурсу и работает на постоянной основе на условиях полной занятости. Размер оплаты труда Исполнительного директора утверждается Оргкомитетом.

2.3.1. Функции исполнительного директора Премии:

2.3.1.1. Организация и контроль за деятельностью Оргкомитета Премии;

2.3.1.2. Планирование, представление на утверждение Оргкомитета и распределение бюджета Премии; реализация бюджета; подготовка отчетности по использованию бюджета Премии; 
2.3.1.3. Организация деятельности жюри;

2.3.1.4. Организация церемонии награждения победителей и призеров Премии.

3. Жюри Премии

3.1. Жюри Премии создается с целью всестороннего непредвзятого изучения, оценки проектов, их профессионального уровня и соответствия требованиям Премии, а также определения победителей конкурсных проектов в каждой из номинаций. 

3.2. Жюри выбирается Оргкомитетом Премии ежегодно. В жюри Премии входят признанные специалисты в области электоральных и политических процессов, политические консультанты и практикующие политтехнологи. Окончательный состав жюри утверждается Оргкомитетом не позднее 1 месяца до даты проведения Премии. 
3.3. Количественный состав Жюри утверждается Оргкомитетом и рассчитывается по формуле «количество номинаций, умноженное на 1,5 и более».

3.4. Каждый член Жюри судит минимум одну номинацию (по жребию).

3.5. Члены Жюри предоставляют оценки Оргкомитету Премии не позднее, чем за 5 дней до даты официального объявления результатов Премии.
3.6. По итогам работы жюри проводит общее собрание всех членов и обсуждает окончательное решение по каждой номинации.

3.7. Члены Жюри не имеют права номинироваться на Премию.
4. Номинации Премии

4.1. Лучшее событие кампании
4.2. Лучший агитационный аудио или видеоролик кампании
4.3. Лучшая линейка агитационных печатных материалов кампании
4.4. Лучший контент агитационных материалов в Интернете 
4.5. Лучший интернет-сайт, личная страница в соцсетях или электоральный аккаунт кандидата/партии
4.6. Лучший юридический проект избирательной кампании 
4.7. Лучший вирусный проект сезона
4.8. Лучший механизм продвижения в интернете/социальных сетях
4.9. Лучший цифровой ресурс (сайт или tg-канал) о политическом консультировании и избирательным технологиям
4.10. Новые инструменты избирательной кампании
4.11. Лучший проект электоральной мобилизации
4.12. Лучшая книга года по политическому консультированию и/или избирательных технологиям
4.13. Лучший публичный аналитический доклад, научная работа, исследование по теме электоральных процессов
4.14. Лучшее социологическое сопровождение избирательной кампании 
4.15. Лучший журналистский материал/цикл материалов о выборах
4.16. За вклад в развитие и популяризацию профессии 
5. Участники Премии
5.1. Участниками Премии могут являться:
5.1.1. Российские специалисты в области политических и электоральных профессий.

5.1.2. Российские юридические лица, участвующие в политических и электоральных процессах.
5.2. Участником Премии может быть, как член РАПК, так и специалист, не являющийся членом ассоциации.
5.3. Участником конкурса может стать как отдельный специалист, так и авторский коллектив. В этом случае на творческий коллектив вручается одна статуэтка или один диплом. 

5.4. В юридической номинации не имеют права участвовать сотрудники (штатные и по договору) избирательных комиссий. 
6. Конкурсные проекты
6.1. Общие требования к конкурсным проектам Премии:
6.1.1. В Премии принимают участие проекты, реализованные на реальной избирательной кампании, либо реализованные социальные проекты, либо реализованные проекты государственного консалтинга.

6.1.2. Выигравшие проекты к повторному участию не допускаются.
6.1.3. К повторному участию могут приниматься проекты, участвовавшие в Премии более 3 лет назад.

6.1.4. Конкурсный проект должен соответствовать законодательству Российской Федерации, включая законодательство об интеллектуальной собственности, и быть реализован за месяц до подведения итогов Премии. 
6.1.5. Конкурсные выборные проекты в номинациях, связанных с визуализацией креативных решений, аудио- и видеопродукцией, должны соответствовать требованиям Федерального закона 67-ФЗ от 12.06.2002 г. в части оплаты из средств специального избирательного фонда и уведомления избирательной комиссии о начале распространения агитационного материала. 
6.1.6. Заполняя заявку, участник Премии тем самым заявляет, что является автором конкурсного проекта, и данный проект не является объектом спора об интеллектуальной собственности. 
6.1.7. Заявки и присланные конкурсные проекты не возвращаются. 
6.1.8. Подача заявки и конкурсного проекта для участия в Премии подразумевает, что участник разрешает Учредителю и Оргкомитету использовать конкурсный проект в рекламных материалах Премии, а также воспроизводить материалы и изображения в рекламных, информационных и образовательных целях.
6.2. Требования к конкурсным проектам и их оформлению в каждой из номинаций описывается на сайте премии и в настоящем Положении.
7. Требования к оформлению и подаче конкурсных проектов

7.1. Структура конкурсного проекта:

7.1.1. Титульный лист, который содержит:

· название работы;

· номинация Премии;

· фамилия, имя, отчество автора (авторов);

· фамилия, имя, отчество представителя коллектива (если участником является коллектив авторов);

· регион, город;

· координаты для связи (адрес, телефон, факс, E-mail);

· электронная версия работы;

7.1.2. Краткая аннотация работы (1 страница).
7.1.3. Текст проекта.

7.2. Требования к оформлению:
· формат А4

· шрифт Times New Roman;

· 14 кегль;

· 1,5 межстрочный интервал;

· объем не более 10 листов (включая титульный лист и аннотацию);

· для графических материалов формат jpg, jpeg, pdf.

8. Порядок проведения Премии

8.1. Участие в Премии оформляется заявкой. Заявка может быть оформлена автоматически в электронном виде на сайте премии или направлена в адрес Оргкомитета Премии в электронном виде по электронной почте, так и на почтовый адрес.

8.2. Стоимость одной заявки – 7 500 руб. Для членов Российской ассоциации политических консультантов стоимость одной заявки – 5 000 руб. Оплата производится по реквизитам, указанным на сайте ассоциации в разделе «Премия РАПК». Квитанция об оплате регистрационного взноса направляется вместе с заявкой на участие.

8.3. Вместе с заявкой участник направляет конкурсный проект, оформленный в соответствии с требованиями ст.ст. 6-7 настоящего Положения.
8.4. Оргкомитет Премии уведомляет участника о получении заявки и проекта в трехдневный срок со дня их получения. 
8.5. Оргкомитет конкурса в течение 7 дней со дня получения заявки и конкурсного проекта проверяет их соответствие ст.ст. 5-7 настоящего Положения, об итогах проверки письменно уведомляет участника Премии. 
8.6. В случае несоответствия заявки и (или) конкурсного проекта, Оргкомитет принимает одно из следующих решений:
- предлагает участнику доработать проект в соответствии с требованиями;
- возвращает заявку и конкурсный проект с мотивированным отказом в принятии к участию в Премии. При этом стоимость заявки возвращается.

8.7. Этапы проведения Премии.
8.7.1. Прием заявок и конкурсных проектов (учитывая срок доработки проектов) проводится в срок не менее трех недель со дня объявления о начале сбора премиальных заявок. 

8.7.2. Работа жюри Премии начинается не позже 10 дней и заканчивается не позже 7 дней до даты объявления результатов Премии. 
8.7.3. После начала работы Жюри заявки не принимаются.
8.7.4. Конкретные даты старта приема заявок и даты объявления результатов Премии определяется Оргкомитетом Премии ежегодно. Даты объявления оформляются Решением Оргкомитета Премии и подлежат обнародованию.

9. Критерии оценки проектов

9.1. Ежегодно члены Оргкомитета определяют Критерии оценки проектов и их весовой коэффициент. 

9.2. Критерии описаны на сайте Премии в каждой из номинаций и являются основанием для работы Жюри.

9.3. Члены жюри оценивают каждую заявку на предмет этической составляющей. В случае, если по мнению большинства членов жюри заявка не соответствует критерию этичности, она не допускается до участия в конкурсе.
10.  Подведение итогов Премии

10.1. Все представленные конкурсные проекты оцениваются членами жюри по предложенным в данной номинации критериям. Для оценки используется 10-балльная шкала, где 1 – самая низкая оценка, 10 – самая высокая оценка. Каждый критерий имеет свой вес. Общая сумма баллов по каждому проекту рассчитывается по следующей схеме:

1. Баллы, полученные по критерию, умножаются на вес критерия;

2. Далее суммируются все эти произведения.

Пример таблицы по расчету баллов:

	Критерий
	Количество баллов по критерию (от 1 до 10), где 1- самая низкая оценка, 10- самая высокая
	Вес критерия
	Баллы

	1
	10
	0,3
	10*0,3

	2
	10
	0, 35
	10*0,35

	N….
	…
	…
	…

	Итого
	
	
	Сумма баллов в данном столбце


10.2. Победитель и призеры Премии в каждой номинации определяются решением Жюри и утверждаются Оргкомитетом. 

10.3. Оргкомитет вправе поощрять отдельные работы специальными призами.
10.4. По решению Жюри и Оргкомитета первая Премия в номинации может не присваиваться.

11.  Признание номинации Премии несостоявшейся

11.1. В случае, если по окончании срока подачи заявок на участие в номинации Премии подана только одна заявка, то единственный участник может быть награжден дипломом второй степени. 

11.2. Если для участия не было подано ни одной заявки, такая номинация Премии признается несостоявшейся. 
12.  Бюджет Премии

12.1. Доходная часть бюджета:

12.1.1. Спонсорские взносы;

12.1.2. Регистрационные взносы участников.

12.2. Расходная часть бюджета:

12.2.1. Заработная плата исполнительного директора Премии;
12.2.2. Заработная плата привлеченных специалистов;

12.2.3. Материально-техническое обеспечение мероприятий Премии (аренда помещения, оборудования, питание, фото-видеофиксация, изготовление промо-материалов, призов и так далее);
12.2.4. Затраты на информационное сопровождение Премии.
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